DOCUMENTO IDENTIFICADORES

DECRETO: 2019/9641 - VARIOS - DESIGNANDO COMISION SELECCIONADORA D E C R ETO N 0: 20 1 9/9 64 1

PROG. LINEA 2 INT. ZONAS DESF.

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS

1.- Adjunto/a Jefe/a de Servicio de Personal de EL PUERTO DE SANTA MARIA. PROPUESTA 03/12/2019
Cédigo para validacion: |IQO04-M710F-O357T o F|RMADQ
Fecha de publicacién: 4 de diciembre de 2019 a las 13:35:34 2. Teniente de Alcalde Delegado/a de Recursos Humanos, Organizacién y Promocién del Empleo 04/12/2019 08:51
Pagina 1 de 5 del Ayuntamiento de EL PUERTO DE SANTA MARIA. RESOLUCION 04/12/2019 08:51

3.- Secretario General del Ayuntamiento de EL PUERTO DE SANTA MARIA. FE PUBLICA 04/12/2019 12:22

UNIDAD ADMINISTRATIVA: _NEGOCIADO DE PERSONAL LABORAL
Ayuntamiento de 3 EXPEDIENTE N°: 20197247
El Puerto de Santa Maria

e

DECRETO

Doiia Marina Dolores Peris Sayabera, Teniente de Alcalde Delegada de Recursos Humanos,
Organizacién y Promocion del Empleo, conforme a la propuesta de resolucion que me formula el Jefe de
la Unidad Administrativa, y en el uso de las competencias delegadas por el Sr Alcalde conforme al Decreto
2019/5285 de 12 de julio de 2019,  he resuelto dictar con esta fecha el siguiente DECRETO:

En bglse al informe de fecha 1 de diciembre de 2019, de Juan Luis Gonzalez Carretero Jefe de
Servicio del Area de Fomento, que literalmente dice:

“Este Excmo. Ayuntamiento de El Puerto Santa Maria recibi6 el pasado 21 de diciembre de 2018, resolucién
favorable de la Secretaria General de Servicios Sociales para la ejecucién del programa “Linea 2
Implantacién, Ejecucién y Desarrollo de las Estrategias Locales de Intervencién en Zonas Desfavorecidas”
(Expdte: (SSCC) 538-2018-00000110-2).

El Plan Local de Intervencién en Barrio Alto-Sudamérica se articula con objeto de dar una respuesta integral
a las necesidades urgentes que tiene esta zona de nuestra ciudad de revitalizacién y mejora de su tejido
econémico y empresarial, sobre todo de su reintegracion en el conjunto de la realidad portuense, fomentando
actuaciones que incidan en los sectores de poblacién mas desfavorecidos, con la finalidad de superar los
desequilibrios sociales y prevenir o eliminar las causas de su marginacién y exclusion social.

Por lo que, con el objeto de poner en marcha el programa, se hace necesaria la seleccion de personal
integrante del mismo, y, en consecuencia, designar a los miembros de la Comisién Seleccionadora”.

Por medio del presente RESUELVO:

PRIMERO: Constituir un Tribunal para la seleccién del Programa PROGRAMA LINEA 2:
IMPLANTACION, DESARROLLO Y EJECUCION DE LAS ESTRATEGIAS LOCALES DE
INTERVENCION EN LAS ZONAS DESFAVORECIDAS (ERACIS) y designar como miembros del
mismo a las siguientes personas:

COMISION SELECCIONADORA DEL PROGRAMA LINEA 2: IMPLANTACION,

DESARROLLO Y EJECUCION DE LAS ESTRATEGIAS LOCALES DE INTERVENCION EN
LAS ZONAS DESFAVORECIDAS (ERACIS)
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PLAZA DE PSICOLOGO/A

PRESIDENTA:

TITULAR: Diia. Milagrosa Rodriguez - Pifiero Pérez
SUPLENTE: Diia. Macarena Diaz Leal

En aplicacion de la ley 39/2015 del 1 de Octubre, este documento es una copia auténtica del documento electrénico con la Referencia: 742718 IQO04-M710F-O357T E545EFCOE382BF57D891EC7F5C239B259A341DBE Ha sido FIRMADO

electrénicamente. Puede comprobar su validez en la Sede Electronica del Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria (http://sede.elpuertodesantamaria.es) mediante el Cédigo de Validacién adjunto. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web que le proporciona la entidad emisora de este documento.
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VOCALES:

TITULAR: Diia. M? Isabel Benitez Gonzélez
SUPLENTE: Diia. Dolores Barrios Redondo

TITULAR: Diia. M* Josefa Claver Derqui
SUPLENTE: Francisco Gil Monreal
SECRETARIA:

TITULAR: Diia. Elena Diaz Palacios
SUPLENTE: Diia. Silvia Valera Cézar

PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL

PRESIDENTE:

TITULAR: D. Jose Antonio Pantoja Paz
SUPLENTE: M*? Luisa Polo Castillo

VOCALES:
TITULAR: Diia. Carolina Ortega Romero
SUPLENTE: Diia. Pilar Pantoja Paz
TITULAR: D. Ricardo Garcia Moscoso
SUPLENTE: Dia. Purificacién Armesto Fernandez

SECRETARIA:

TITULAR: Diia Silvia Valera Cézar
SUPLENTE: Diia. Elena Diaz Palacios

En aplicacion de la ley 39/2015 del 1 de Octubre, este documento es una copia auténtica del documento electrénico con la Referencia: 742718 IQO04-M710F-O357T E545EFCOE382BF57D891EC7F5C239B259A341DBE Ha sido FIRMADO
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PLAZA DE EDUCADOR/A SOCIAL

PRESIDENTA:

TITULAR: Diia. Mercedes Ruiz Vélez

SUPLENTE: Dia. Eva Fernandez Jiménez

VOCALES:

TITULAR: Diia. Carolina Grande Prieto
SUPLENTE: D. José Luis Ferrero Alfaro

TITULAR: D. Francisco Guerrero Herrera
SUPLENTE: D. Ricardo Garcia Moscoso

SECRETARIA:
TITULAR: Diia. Silvia Valera Cézar
SUPLENTE: Diia. Elena Diaz Palacios

PLAZA DE PROFESOR/A LENGUA PARA PERSONAS ADULTAS

PRESIDENTA:

TITULAR: Dia. Rocio Torres Martinez
SUPLENTE: Diia. M® Josefa Claver Derqui.

VOCALES:

TITULAR: Diia. Macarena Diaz Leal
SUPLENTE: Diia. Milagrosa Rodriguez-Pifiero Pérez

TITULAR: Diia. Eva Fernandez Jiménez
SUPLENTE: Dia. Elisa Cerén Mendoza

SECRETARIA:

TITULAR: Diia. Elena Diaz Palacios
SUPLENTE: Diia. Silvia Valera Cézar

En aplicacion de la ley 39/2015 del 1 de Octubre, este documento es una copia auténtica del documento electrénico con la Referencia: 742718 IQO04-M710F-O357T E545EFCOE382BF57D891EC7F5C239B259A341DBE Ha sido FIRMADO
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verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web que le proporciona la entidad emisora de este documento.
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PLAZA DE PROFESOR/A MATEMATICAS PARA PERSONAS ADULTAS

PRESIDENTA:

TITULAR: Diia. Rocio Torres Martinez
SUPLENTE: Diia. M* Josefa Claver Derqui

VOCALES:
TITULAR: Diia. Macarena Diaz Leal
SUPLENTE: Diia. Milagrosa Rodriguez-Pifiero Pérez

TITULAR: Diia. Eva Fernandez Jiménez
SUPLENTE: Diia. Elisa Cerén Mendoza

SECRETARIA:
TITULAR: Diia. Elena Diaz Palacios

SUPLENTE: Diia. Silvia Valera Cézar

PLAZA DE PROFESOR/A INFORMATICA

PRESIDENTA:

TITULAR: Dia. Rocio Torres Martinez
SUPLENTE: Diia. M? Josefa Claver Derqui

VOCALES:

TITULAR: Diia. Macarena Diaz Leal
SUPLENTE: Diia. Milagrosa Rodriguez-Pifiero Pérez

TITULAR: Diia. Eva Fernandez Jiménez
SUPLENTE: Diia. Elisa Cerén Mendoza

En aplicacion de la ley 39/2015 del 1 de Octubre, este documento es una copia auténtica del documento electrénico con la Referencia: 742718 IQO04-M710F-O357T E545EFCOE382BF57D891EC7F5C239B259A341DBE Ha sido FIRMADO
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verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web que le proporciona la entidad emisora de este documento.
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DECRETO

[ TRAT
o)

SECRETARIA:

TITULAR: Diia. Elena Diaz Palacios
SUPLENTE: Diia. Silvia Valera Cézar

SEGUNDO: Publiquese el presente Decreto en el tablén de edictos virtual del Ayuntamiento para el
general conocimiento.

Contra la anterior resolucién, que pone fin a via administrativa, podrdn interponer, sin que pueda
simultanearse, los siguientes recursos:

1.- Reposicién: con caricter potestativo, ante este mismo organo, en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente a su notificacién. Se entenderd desestimado si transcurre un mes desde su presentacién
sin notificarse su resolucién. (art® 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

2.- Contencioso-Administrativo: en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a esta
notificacién, o bien en el plazo de dos meses desde la notificacion de la resolucién del Recurso de
Reposicion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Céadiz, a tenor de lo establecido en los
articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio.

En aplicacion de la ley 39/2015 del 1 de Octubre, este documento es una copia auténtica del documento electrénico con la Referencia: 742718 IQO04-M710F-O357T E545EFCOE382BF57D891EC7F5C239B259A341DBE Ha sido FIRMADO
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