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ORDENANZA REGULADORA DEL FUNCIONAMIENTO DEL
VIVERO DE EMPRESAS MUNICIPAL

DILIGENCIA: Para hacer constar que la presente ordenanza municipal aprobada por el Excmo.
Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 2 de mayo de 2025 ha sido publicada
integramente en el B.0.P. n2163 de fecha 27 de agosto de 2025.

El Secretario General del Pleno

Juan Antonio Garcia Casas

Es imprescindible que desde las administraciones publicas se potencie y se facilite la
iniciativa empresarial mediante el establecimiento de un entorno que promueva la cultura
emprendedora, asi como la creacion y desarrollo de proyectos empresariales generadores
de empleo y de valor anadido. En este sentido, el Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria
es plenamente consciente de que el desarrollo econdmico de la localidad pasa por fomentar
la actividad emprendedora como instrumento de promocion y dinamizacion del tejido
empresarial, atribuyendose la competencia en esta materia a la Delegacion de Empresas 'y
Autonomos.

Enbase aestos planteamientos, el apoyo a las nuevas empresas en sus primeras momentos de
andadura, que son fundamentales para su posterior consolidacion, es una accion prioritaria
que el Ayuntamiento quiere articular a través del Vivero de Empresas Municipal como una
herramienta eficaz y util para la creacion de empleo a nivel local, para la promacion del
autoempleoy la creacion de empresas.

Los viveros o incubadoras de empresas ejercen una labor muy importante en este sentido,
ya que posibilitan el desarrollo economico de las zonas donde se instalan y contribuyen en
gran medida a reducir las tasas de mortandad de las empresas en sus primeros anos de vida.
Se conciben como programas que favorecen la viabilidad de los proyectos empresariales,
ofreciéndoles el acceso a infraestructuras y servicios de capacitacion, apoyo y seguimiento
del plan de negocio durante los primeros anos. Durante este tiempo, la empresa tiene
la posibilidad de introducirse en el mercado y establecer las relaciones necesarias para
desarrollarse, asumiendo un coste y un riesgo sustancialmente menor al que resultaria de
implantarse fuera de estos espacios.

Conforme a esta consideracion, el Vivero de Empresas Municipal se configura como una
infraestructura en la que se acogen temporalmente nuevas iniciativas empresariales,
acompanando a sus promotoresy prestandoles determinados servicios de formacian, gestion
y tutorizacion adaptados a las necesidades de cada proyecto empresarial con el fin de facilitar
su desarrollo y maduracion. Con ello, se contribuye en términos economicos, de innavacion,
sostenibilidad, empleo, etc. al desarrallo del municipio, priorizandose aquellos prayectos de
especial interes social o estrategico.

Flapoyo alainiciativaemprendedora, al desarrollo empresarialy a la creacion deempleoesla
logica comun que vertebra la requlacion establecida en la presente Ordenanza, estableciendo
un marco normativo que permita una gestion eficaz y que dé una respuesta agil a las
necesidades de las nuevas iniciativas empresariales.

Asi mismo y conforme a lo establecido en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativa Comun de las Administraciones Publicas, la presente
Ordenanza cumple con los principios de buena regulacion. A este respecto, la narma se
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ajusta a los principios de necesidad y eficiencia tal como se ha expuesto anteriormente. Se
atiene igualmente al principio de proporcionalidad, conteniendo la regulacion necesaria
e imprescindible para consequir la finalidad persequida, sin limitar derechos ni imponer
obligaciones mas alla de las imprescindibles. Se garantiza el principio de seguridad juridica
ajustandose al procedimiento regulado para la tramitacion de este tipo de normas. Se respeta
el principio de transparencia cumpliendo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gabierno, y en el
articulo13delaley1/2014,de 24 dejunio, de Transparencia Publica de Andalucia; eneste sentido,
el proceso de su elaboracion sera publico garantizandose la participacion de los interesados
en lamisma. En aplicacion del principio de eficiencia, se ha tratado de evitar cualquier carga
administrativa que resulte innecesaria vy llevar a cabo una adecuada racionalizacion de los
recursos publicos. La norma esta supeditada a los principios de estabilidad presupuestariay
sostenibilidad financiera. Por ultimo, tal como se establece en el articulo b de la Ley 12/2007,
de 26 de noviembre, se ha aplicado la transversalizacion del principio de igualdad de genero
en los diferentes apartados que se regulan en esta orden.

ARTICULO 1. OBJETO.

La presente Ordenanza tiene por objeto reqular el régimen de acceso y funcionamiento del
Vivero de Empresas Municipal.

El'Vivero de Empresas Municipal es un programa gestionado por el Ayuntamiento de El Puerto
de Santa Maria, que se configura como un servicio publico con la finalidad de fomentar el
desarrollo de iniciativas emprendedoras, ofreciendo para ello una infraestructura dotada de
locales, servicios de tutorizacion y formacion en materia de creacion y gestion empresarial,
asicomo la prestacion de unos servicios comunes, con el fin de cubrir las necesidades basicas
que permitan la promaocion y consolidacion de nuevas iniciativas empresariales en nuestra
localidad.

ARTICULO 2. CARACTERISTICAS DEL VIVERO DE EMPRESAS MUNICIPAL.
1. EI'Vivero de Empresas Municipal tiene como objetivaos:

a) Contribuir a la creacion y el desarrollo de iniciativas economicas que dinamicen el tejido
empresarial, generando riqueza y empleo en la localidad.

b) Mejorar las oportunidades para los emprendedores, mediante la puesta a disposicion de
un servicio integral de apoyo a nuevos proyectos empresariales.

c) Colaborar con el desarrollo de las empresas, su supervivencia y consolidacion.

d) Favorecer la capacitacion de los emprendedores en materia de creacion y gestion
empresarial transmitiendoles los conocimientos y habilidades que les permitan acometer
sus proyectos con las maximas garantias de exito.

e) Fomentar el desarrollo de actividades econdmicas en sectores estratégicos.

f) Impulsar el autoempleo y la creacion de empresas de economia social, priorizando el
apoyo institucional a las mismas.

g) Ofrecer un entorno que anada valor a las empresas que se ubican en él, impulsando un
clima de apoyo y colaboracion entre las distintas iniciativas instaladas.

h) Favorecer la creacion de puestos de trabajo que de forma directa e indirecta conlleva la
creacion de empresas.
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2. El' Vivero de Empresas Municipal cuenta con un emplazamiento en edificio de titularidad
municipal que se destinara a esta finalidad en funcion de la disponibilidad existente:

-Viverode Empresassituadoenlaesquinadelascalles PitagorasyArquimedes. (Ref. Catastral:
01608010A5506A0001F0). Edificio integrado por 11 naves adosadas con una superficie total de
1.266,91 m2 utiles que comparten zonas comunes exteriores.

Las dimensiones de cada una de las naves son las que se detallan a continuacion:

TIPOLOGIA DEL LOCAL M.2 TOTALES M.z OFICINA
NAVE1 111,96 24,68
NAVE 2 111,71 24,62
NAVE & 11,71 24,62
NAVE 4 111,96 24,68
NAVE 5 90,72 18,71
NAVE 6 8993 18,53
NAVE 7 8923 18,39
NAVE 8 137,67 28,21
NAVE 9 13767 28,21
NAVE 10 136,37 2793
NAVE 11 13796 28,25

Elinmueble se encuentra recogido en el Inventario de Bienes Patrimonio Municipal del Suelo con
codigo 1693 como bien integrante del mismo. Con fecha 2 de marzo de 2015, el Pleno Municipal
acordo calificar el uso del Vivero de Empresas comao de interes publico. Dicha calificacion surte
los efectos, entre otros, en el citado bien para que pueda ser destinado a dicha finalidad de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75.1.b) de la LOUA.

3. Atraves del Vivero de Empresas Municipal, el Ayuntamiento ofrece los siguientes servicios:
a) Apoyo en el estudio y analisis de viabilidad de los proyectos.
b) Soporte técnico en la tramitacion para la constitucion de la empresa e inicio de actividad.

c) Posibilitar el uso del local indicado en la correspondiente resolucion, debiendo realizar las
reparaciones que sean necesarias para mantener elnormal funcionamiento de lasinstalaciones
y servicios. Esta obligacion no comprendera las obras e instalaciones necesarias para adecuar
el local a la actividad concreta, asi coma los gastos de conservacion, reparacion y reposicion de
todos sus elementos, que se hayan originado como consecuencia de su uso.

L asobrasy reparaciones que deba realizar el Ayuntamiento para el cumplimiento de esta obligacion
quedaran sujetas a las normas 'y procedimientas que rigen la contratacion del sector publico.

d) Tutorizacion y seguimiento continuado a las empresas beneficiarias, incluyendo informacion y
asesoramiento empresarial, orientacion y apoyo para el acceso a fuentes de financiacion, asi como
enlatramitacion deayudasy subvenciones, formacionen materia de creaciony gestionempresarial.
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e) Conservacion y mantenimiento de zonas comunes, excluyendo la limpieza interior de las
instalaciones.

f) Vigilancia general mediante sistema de alarma.

g) Acceso a sala de reuniones y de conferencias, aula de formacion y multiusos. El acceso a
estos servicios estara condicionado al calendario y horario del Ayuntamiento, asi como a su
disponibilidad.

ARTICULO 3. BENEFICIARIOS.

Podran solicitar ser beneficiarios de los servicios del Vivero de Empresas Municipal todas
aquellas personas fisicas o juridicas que cuenten con un proyecto empresarial viable que se
encuadren en cualquiera de los siguientes supuestas:

1. Emprendedores:

a) Personas que vayan a establecerse como empresaric auténomo individual o miembro de
una comunidad de bienes o sociedad civil.

b) Promotores de empresas societarias que vayan a constituirse e inscribirse en el registro
empresarial correspondiente.

Enestoscasos,salvoenelsupuestodeempresarioautonomoindividual, se aceptaralasolicitud
siempre que los promotores se comprometan a constituirse y presentar la documentacion
correspondiente con caracter previo a la resolucion definitiva.

2. Empresas de reciente constitucion, entendiendose como tal cuando no haya transcurrido
mas de seis meses desde el inicio de su actividad y doce meses desde su inscripcion en el
Registro carrespondiente en el supuesto de personas juridicas. Se considerara como inicio de
actividad la fecha que figure en el Modelo 036 de la Agencia Tributaria.

3. Empresas que diversifiquen su actividad o presenten un proyecto de desarrollo empresarial
que tiendan a la modernizacion, que incorporen mejoras sustanciales en sus productos,
procesos o0 servicios, organizacion o modelo de negocio o gue coadyuven al desarrollo
empresarial mediante la ampliacion de las capacidades existentes, o0 el incremento de la
productividad o del valor anadido de los productos y/o servicios.

4. Empresas instaladas en el Vivero que presenten un proyecto de ampliacion o diversificacion de
su actividad y para ello requieran de otra tipologia de infraestructura o de una mayor dimension,
ya sea mediante traslado o0 acceso a un local adicional.

Se excluyen expresamente:

a) Las Uniones Temporales de Empresas y las empresas pertenecientes a un grupo
empresarial.

b) Las persanas fisicas o juridicas titulares de un local o nave industrial en propiedad.

c) Entidades de caracter no mercantil, esto es, sin dnimo de lucro, como asociaciones,
fundaciones, ONG, etc.

d) Aquellos proyectos que prevean destinar la nave taller a un uso principal de almacén.

e) Aquellos proyectos consistentes exclusivamente en un cambio de domicilio fiscal.
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f) Aquella persona fisica o juridica que participe o haya participado, en nombre propio o
a través de persona interpuesta, en otra empresa beneficiaria del Vivero de Empresas
Municipal que tenga identico o analogo objeto a la actividad a desarrollar en la nave del
Vivero de Empresas.

ARTICULO 4. PROCEDIMIENTO DE SELECCION.
1. Convocatoria.

Se establece un sistema de convocatoria publica permanente abierta a partir de la entrada en
vigor de la presente Ordenanza. Desde dicho momento, cualquier persona interesada podra
presentar su salicitud, en los términos previstos en los apartados sucesivos.

A efectos de garantizar los principios de publicidad, transparencia, igualdad y no
discriminacion se mantendra actualizada en la pagina web corporativa municipal (www.
elpuertodesantamaria.es) la informacion referente a espacios disponibles, indicacion de
si se encuentran libres u ocupados, plazo de vencimiento de la autarizacion en su €aso,
baremacion de las solicitudes presentadas, asi como cualquier otra informacion que pueda
contribuir a afianzar la efectiva aplicacion de los mismos.

7. Solicitudes.

El procedimiento se iniciara con la presentacion de la correspondiente solicitud en modelo
normalizado que se recoge como Anexo |, junto con la documentacion que se detalla en Ia
misma, que estara dispanible en la Sede Electronica Municipal.

Flplazode presentacion delassolicitudesseiniciaré el diasiguiente ala publicacion definitiva
de la presente Ordenanza en el Boletin Oficial de la Provincia, una vez que haya transcurrido
el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley requladora de las Bases del Réegimen Local.

lLas personas interesadas presentaran sus solicitudes a través de los siguientes medios:

a) PRESENCIALMENTE. Podra iniciarse mediante instancia normalizada presentada en
la Oficina de Atencion al Ciudadano del Ayuntamiento, Oficina de Atencion al Empresario
0 a traves de cualquier otro medio de los establecidos en la LPACAP. La tramitacion
presencial esta reservada para aquellas personas interesadas que no esten obligadas
a relacionarse electronicamente con este Ayuntamiento. No obstante, las personas
interesadas no obligadas podran optar por la tramitacion electronica; desde el inicio del
procedimiento de conformidad con lo dispuesto en el apartado siguiente, 0 bien una vez
iniciado el mismo, poniendolo en conocimiento de la Administracion de forma que quede
constancia de su intencion de continuar la cumplimentacion de tramites a traves de Ia
Sede Electronica Municipal. En cualquier caso, la actuacion de la persona interesada en
papel no supone la tramitacion administrativa del procedimiento en este formato, ya que
esta se hara digitalmente en todos los casos.

b) ELECTRONICAMENTE. La tramitacion electronica de este procedimiento es obligatoria
para aquellas personas interesadas que sean persona juridica o reunan alguno de los
requisitos que se establecen en el articulo 14 de la LPACAP, asi como para aquellas a
quienes se les considere obligados en virtud de la reglamentacion municipal que en tal
sentido pueda llevarse a cabo.

La tramitacion electronica de los procedimientos se hara mediante el acceso a la Sede
Flectronica Municipal, previa identificacion a través de certificado electronico reconocido
0 cualquier otro medio reconocido por este Ayuntamiento en cada momento. En la Sede
Electronica Municipal se accedera al Registro Electrénico en el que constaran los asuntos
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correspondientes al procedimiento a que se refiere esta Ordenanza, a traves de los cuales
podra insertar por separado cada uno de los documentos a aportar, teniendo en cuenta los
siguientes requisitos:

- La documentacion que se inserte electronicamente debera respetar el tamano que
se indicara en cada momento en la Sede Electronica, y que dependera de la capacidad
técnica de la misma.

- En el caso de que la documentacion a aportar sea superior al tamano indicado y no exista
posibilidad dereducirelmismo sin que aquella pierda su contenido esencial, se podra aportar
la misma realizando asientos registrales sucesivos con el resto de documentacion, haciendo
uso del asunto denominado; “apaortacion de documentacion en registros sucesivos'.

Enlamismasereferenciara claray expresamente elnumero deregistro del primer asiento. Del
mismo modo en el primer asiento debera indicarse que se aportara el resto de documentacion
en asientos registrales posteriores.

- Ladocumentacion que se inserte se presentara en los formatos de ficheros que en cada
momento sean admitidos por el Ayuntamiento. Esta informacion estara debidamente
actualizada en la Sede Electronica Municipal.

5. Subsanacion de las solicitudes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas sobre subsanacion
y mejora de la solicitud, se requerira a la persona interesada para que, en el plazo de 10
dias habiles, subsane la falta 0 acompane los documentos preceptivos, con indicacion de
que, si asinolo hiciera, se le tendra por desistida su peticion.

4. Seleccion de proyectos.

Estudioy calificacion de salicitudes.

El persanal técnico adscrito a la unidad gestora del Vivero realizara el estudio e informe de
las solicitudes que se presenten, pudiendo recabar de los solicitantes cuantos datos precisen
para la correcta evaluacion de los proyectos.

Asimismo, podran requerir los informes que se estimen necesarios.

Calificaranlassolicitudes comoadmitidasoexcluidasenfuncion delcumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo $ de la presente Ordenanza. Igualmente, valoraran las solicitudes
admitidas atendiendo alos criterios relacionados a continuacion, estableciendose, como resultado
de dicha valoracion, un grado de prelacion entre los diferentes proyectos presentados.

A estos efectos, se emitira informe comprensivo de ambos aspectos.
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CRITERIOS DE BAREMACION PUNTUACION
TIPO DE ACTIVIDAD A DESARROLLAR

» Actividad de caracter productiva: 9 puntos.

« Actividades TICS o innovadoras: b puntos.

« Actividades emergentes: 4 puntos.

» Actividades que pangan en valor recursos endogenos del municipio: 2 puntos.

VIABILIDAD TECNICA DEL PROYECTO

» Necesidad del producto /servicio 0 estudio de la demanda: Hasta 3 puntos.
« Plan de produccion o prestacion del servicio: Hasta 3 puntos.

» Plan comercial: Hasta 3 puntos.

» Analisis de la competencia: Hasta 2 puntos.

» Organizacion del trabajo: Hasta 3 puntos.

«» Analisis de potencialidades y riesgo: Hasta 1 punto.

VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO

- Detalle de la inversion inicial: Hasta 2 puntos.

« Analisis del capital circulante: Hasta 2 puntos.

« Desarrollo de la financiacion: Hasta 2 puntos.

» Prevision de ventas y justificacion de ésta: Hasta 3 puntos.
» Detalle de la prevision de costes: Hasta 3 puntos.

» Cuenta de resultados: Hasta 3 puntos.

SITUACION SOCIO - LABORAL DE LOS PROMOTORES (en caso de varios promotores acumular puntuacion)

« Desempleado: 3 puntos.
« Uiscapacitado: 2 puntos.

NUMERQ DE EMPLEQS A CREAR DURANTE EL PRIMER ANO

» Por cada contrato laboral indefinido a jornada completa: T punto o parte

proporcional si es a tiempo parcial.

» Por cada contrato laboral tempaoral a jornada completa: 0,5 punto o parte  Max. 10 puntos
proporcional si es a tiempo parcial.

« Actividad con alto porcentaje de subcontratacion: 2 puntos.

CUALIFICACION DE LOS PROMOTORES RELACIONADA CON LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

(en caso de varios promotores se valorara conjuntamente)

Max. 19 puntos

Max. 15 puntos

Max.15 puntos

Max. 11 puntos

« Formacion especifica directamente relacionada con la actividad:
- Titulacion reglada: $ puntos.
- Formacion complementaria: 1 punto. Max. 8 puntos
« Conocimiento practico: 1 punto por cada ano/persona de experiencia en la
actividad (o la parte proporcional), méximo 4 puntos.

FORMACION EN CREACION Y GESTION EMPRESARIAL

« Titulacion universitaria en ramas de Administracion y Empresa: 3
puntos.

« Titulacion en formacion profesional en ramas de Administracion y
Empresa: 2 puntos.

« Cursos Formativos para Emprendedores y Creacion de Empresas
(minimo 100 haoras): 1 punto.

Méax. 6 puntos
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TIPOLOGIA DE LOS PROYECTOS

« Proyectos de economia social (Cooperativas y Sociedades Laborales): 3 puntos.
« Proyectos en fase de creacion promovidos por emprendedores o )
empresas de reciente creacion: 3 puntos. Max. 6 puntos

Solo seran admitidos aquellos proyectos empresariales gue obtengan una puntuacion minima
de 3b puntos en total y superen 15 en la suma del sequndo y tercer criterio, quedando excluidos
los proyectos que no alcancen dicha puntuacion minima.

En caso de que se produzca concurrencia de solicitudes para un mismo espacio, se propondra a
quien mayor puntuacion tenga, y si el resultado de la valoracion efectuada sea de empate, se le dara
prioridad a aquella solicitud, cuya documentacion completa haya sido presentada con anterioridad.

La valoracion se realizara conforme el desarrollo de estos aspectos contenido en la memoria
que han de presentar las personas interesadas, en caso de que no se contemple en la misma,
se valorara con 0 puntos.

PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL.

A la vista del expediente y del informe emitido por el personal tecnico adscrito al Vivero de
Empresas Municipal, se elevara propuesta de resolucian provisional que debera comprender:

a) Relacion de proyectos admitidos y excluidos por no cumplir los requisitos establecidos en
el articulo 3.

b) Respecto de todos los proyectos admitidos, las puntuaciones obtenidas segun los criterios
de baremacion, incluyendo desglose de estas. Deberé indicarse expresamente aquellas que
deben ser excluidas por no alcanzar la puntuacion minima.

c) Relacion de proyectos respecto de los cuales se proponga el otorgamiento de la
correspondiente autarizacion para el acceso a los servicios del Vivero de Empresas Municipal
con indicacion de la ubicacion asignada en funcion de la disponibilidad de espacios, la
prioridad indicada por el interesado en la solitud y la puntuacion obtenida.

d) Orden de prelacion de aquellas solicitudes que, aun siendo admitidas, no resultasen
beneficiarias por existir otras que hubieran obtenido mayor puntuacion 0 no existiese
disponibilidad de espacios para atender a sus necesidades. Estas solicitudes se integraran
en una bolsa de proyectos empresariales en espera, regulada en el apartado 9 de este articulo.

6. Resalucion provisional, tramite de audiencia y aceptacion.

Conforme a la propuesta de resolucion provisional, el alcalde o concejal en quien delegue
procedera a dictar la correspondiente resolucion provisional, concediendose un plazo de 10
dias habiles a efectos de que los interesados puedan:

« Alegar a lo que a su derecho convenga, presentado los documentos y justificaciones
pertinentes.

« Comunicar expresamente su aceptaciony, en sucaso, el compraomiso de cumplimiento de
las normas de regimen interno del Vivero de Empresas Municipal recogidas en el Anexo |l.
Asi mismo, deberan aceptar el inventario donde se relacionan los bienes muebles basicos
con los que esta dotado cada espacio, y que se ponen a disposicion de los emprendedores.

Enelsupuestode quelasolicitudhayasidopresentadaporpromotoresdeempresassocietarias
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que vayan a constituirse e inscribirse, en su caso, en el registro empresarial correspondiente,
deberan presentar la documentacion acreditativa de la constitucion de la empresa.

6. Resolucion definitiva.

Una vez resueltas las posibles alegaciones, se emitira resolucion por la que se proceda a
aprobar la relacion definitiva de admitidas y excluidaos, asi como de las personas autorizadas
a acceder a los servicios del Vivero de Empresas Municipal.

Dicha resolucion pondra fin a la via administrativa y, contra la misma, podra interponerse
recurso de reposicion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la notificacion de
dicha resolucian, de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1de
Octubre, del Procedimiento Administracion Comun de las Administraciones Publicas, o bien
interponer, directamente y en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a dicha
notificacion, recurso contencioso - administrativo, de acuerdo con lo previsto en los articulos
anteriormente mencionados.

7. Plazo de resolucion.

Las rescluciones se emitiran con una periodicidad mensual respecto a las solicitudes
presentadas en el mes anterior, salvo que no se presente ninguna solicitud en el referido
periodo. En todo caso, el plazo maximo para resolver y notificar seré de tres meses desde
la presentacion de la solicitud. Transcurrido el citado plazo sin que haya recaido resolucion
expresa, la solicitud se considerara desestimada por silencio administrativo.

8. Publicacion de los actos administrativos.

Las notificaciones de los actos que deban realizarse de forma conjunta a todas las personas
interesadas relativas al procedimiento y, en particular los requerimientos de subsanacion,
tramite de audiencia o alegaciones y resolucion del procedimiento seran publicados en
el tablon de edictos electronico de la Sede Electronica Municipal y en la pagina web del
Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria (www.elpuertodesantamaria.es), surtiendo ésta
los efectos de la notificacion conforme al articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del
Procedimiento Administracion Comun de las Administraciones Publicas. Al realizar las
publicaciones se enviara un aviso informativo a los interesados a la direccion de correo
electranico especificada en el formulario de solicitud.

9. Bolsa de proyectos empresariales en espera.

Las solicitudes admitidas gque no obtengan acceso a un espacio, bien por falta de
disponibilidad del espacio deseado o por haber obtenido una puntuacion inferior a la de los
proyectos seleccionados para la ubicacion salicitada, se integraran en una bolsa de proyectos
empresariales, quedando excluidas las no admitidas.

Lareferidabolsaestableceralaprelaciondelosproyectosenfunciondelacalificacionobtenida
en el proceso de baremacion, reordenandose cada vez que se incluyan nuevos proyectos en la
misma, en virtud de las solicitudes y correspondientes valoraciones realizadas en el proceso
de evaluacion continua.

Producida unavacante, serecurrira a estabolsa paracubrirla, respetando el orden de prelacion
establecido en funcion de la puntuacion obtenida, y siempre que se sigan cumpliendo los
requisitos de la presente Ordenanza. A tal efecto, se dictara resolucion otorgando diez dias
habiles a la persona promotora del proyecto que aparezca en primer lugar de entre los que
integren la citada bolsa para que, en caso de continuar interesada, aporte la documentacion
que le sea requerida a efectos de completar o actualizar la presentada inicialmente. Si
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transcurrido dicho plazo no se ha atendido al requerimiento, se considerara desestimada en
su salicitud.

Elplazo de permanenciaen la bolsa de proyectos empresariales sera de unano a contar desde
la fecha de presentacion de la correspondiente solicitud, salvo renuncia anterior, expresa y
por escrito del solicitante. Transcurrido este plazo se daré por caducada. Los solicitantes
que sigan interesados en permanecer en la bolsa deberan presentar una nueva solicitud,
realizandose una actualizacion de su valoracion atendiendo a los criterios de puntuacion
aprobados.

ARTICULO 5. PERIODO DE VIGENCIA DE LAS AUTORIZACIONES.

El periodo de vigencia de las autorizaciones se establece en funcion de la actividad a
desarrollar, conforme al siguiente detalle:

« Supuesto general: La autorizacion se concedera por un periodo inicial de 3 anos,
prorrogables por otro adicional.

« En caso de empresas productivas cuya alta en el [LA.E. como actividad principal, se
corresponda caon los epigrafes recogidos en la Seccion primera, division 1, 2, 3y 4, la
autaorizacion se concedera por un periodo inicial de 4 anos, prorrogables por otro adicional.

Enambos supuestos, la solicitud de prorroga deberé presentarse formalmente por la persona
beneficiaria del servicio, con un plazo de antelacion minimo de un mes respecto a la fecha de
finalizacion indicada en la resolucion en la que se reconocio tal condicion.

En todos los supuestos, el plazo comenzara a computarse a partir de la fecha de inicio
establecida en la correspondiente resolucion por la que se autorice el acceso a los servicios
del Vivero de Empresas Municipal.

Si el beneficiario se encuentra, en el momento de la gutorizacion, ubicado en otro espacio del
Vivero de Empresas Municipal, el computo del plazo referido anteriormente se ha de llevar a
cabo teniendo en cuenta el tiempo del que viniera disfrutando en estas otras instalaciones.
Conforme lo anterior, el tiempao disfrutado reducira el tiempo maximao de duracion de la
autorizacion incluyendo las prorrogas.

Transcurridoelplazodevigencia, el beneficiariodeberaabandonarelespaciocedido, dejandolo
libre y expedito sin necesidad de requerimiento especial y sin derecho indemnizatorio alguno
a su favor. Si no lo hiciere, el Ayuntamiento podré llevar a cabo cuantas actuaciones sean
necesarias para proceder al desalojo.

El Ayuntamiento se reserva la facultad, mediante resolucion, de dejar sin efecto las
autorizaciones otorgadas antes del vencimiento del plazo fijado en las mismas si asi lo
justificaren circunstancias sobrevenidas de interes publico, mediante resarcimiento de los
danos gque se causaren, siempre y cuando éstos se justifiquen debidamente.

ARTICULO 6. OBLIGACIONES DE LA PERSONA BENEFICIARIA DEL SERVICIO.
LLos beneficiarios del servicio se comprometen a:

a) Abonar el Precio Publico que se establezca por la Prestacion de Servicios en el Vivero de
Empresas Municipal.

b) La aceptacion y cumplimiento de las Instrucciones de Regimen Interno del Vivero de
Empresas Municipal recogidas en el Anexo Il de la presente Ordenanza. Estas instrucciones
tienen porobjetoreqgularlosaspectosbasicos de utilizacion delasinstalacionesy prestacion
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de los servicios que se facilitan desde el Vivero de Empresas Municipal orientadas,
principalmente, a garantizar el uso responsable de las mismas por parte de todas las
personas beneficiarias. Estas podran ser modificadas por Decreto del alcalde o concejal
en quien delegue, cuando las necesidades del servicio asi lo aconsejen.
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c) Obtener a su costa cuantas licencias y permisos requiera el ejercicio de la actividad en
las instalaciones municipales.

d) Iniciar la actividad en el plazo establecido a continuacioén, a contar desde la fecha de
efectos de la Resolucion por la que se autoriza el uso del espacio:

- 3 meses en caso de actividades no productivas.
- b meses en caso de actividades productivas.

Este plazo podra ser ampliado previa solicitud justificada en el mes anteriar al vencimiento
de este plazo.

Una vez iniciada la actividad, en el plazo de un mes, deberan entregar copia de la siguiente
documentacion:

- Declaracion Censal de Inicio de la Actividad.

- Declaracion responsable de apertura, en su caso.

- Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autdnomos.

- Alta en la Seguridad Social de la empresa y de los trabajadores, en su caso.
- Cualquier otra documentacion gque se estime oportuna.

e) Ejercer efectivamente la actividad prevista. La inactividad de la empresa durante tres
meses 0 mas podra dar lugar a la revocacion de la autorizacion, salvo que se autorice,
atendiendo a la causa que provocara dicha inactividad, mantener los efectos por el tiempo
que se estime oportuno siempre que no supere 6 meses de inactividad en computo total.

f) No puede dar otro uso a las instalaciones que no sea el contemplado en la autorizacién y
dentro de los limites establecidos en la misma, no pudiendo destinarlo a otras actividades
distintas salvo que sean compatibles con las autorizadas. Estas circunstancias deberan
ser comunicadas en el plazo de un mes desde su concurrencia al Ayuntamiento.

Queda expresamente prohibido el subarriendo, cesidon o entrega de cualquier tipo de los
bienes y servicios puestos a disposicion de los usuarios para con terceros. Por razén de
favorecer que el proyecto empresarial se desarrolle adecuadamente, se podra autorizar,
siempre que no implique modificacion de los criterios tenidos en cuenta en la baremacian,
la cesion a favor de nuevas formas juridicas constituidas por todas o parte de las personas
beneficiarias.

g) Los usuarios deberan conservar y mantener en buen estado el espacio, mobiliario e
instlaciones que vayan a ser utilizados, estando obligados a entregarlos en las mismas
condiciones en que se recibieron cuando se les otorgd la autorizacion. Asi mismo,
procuraran que su uso no afecte al normal funcionamiento de los servicios prestados en el
vivero o perturbe el normal disfrute de los restantes beneficiarios.

h) Cada usuario deberd suscribir poliza especifica de responsabilidad civil que cubra los
danos que causen a terceros como consecuencia del ejercicio de su actividad, asi como de
multirriesgo que aseqgure tanto el continente como el contenido de los bienes de titularidad
municipal que se encuentren en las instalaciones.

El Ayuntamiento no se hace responsable de los danos, perjuicios o atentados contra la
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propiedad (incluidos robos) que pudieran cometer personas extranas contra los bienes,
enseres o efectos de los usuarios.

i) No se podran efectuar obras o reformas, cualquiera que sea su clase o entidad, sin la expresa
autorizacion del Ayuntamiento y conforme a las indicaciones tecnicas que se establezcan.
Con relacion a las obras 0 mejoras realizadas, aun cuando se hayan autorizado, al terminar
la autorizacian, si asi lo determina el Ayuntamiento, el usuario debera proceder a su costa a
devolver las cosas a su estado anteriar, sin que pueda reclamar indemnizacion alguna.
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Flusuario estara obligado a soportar la realizacion por parte del Ayuntamiento de obras de
conservacion y mejora cuya ejecucion se estime necesaria para mejorar la prestacion del
servicio publicoy cuya ejecucion no pueda diferirse hasta la finalizacion de la autorizacion.

j) La delegacion de poderes, ampliaciones del objeto de la sociedad, etc., deberan ser
notificadas de forma fehaciente por los empresarios individuales o representantes legales
de las persanas juridicas al Ayuntamiento.

k) A efectos de llevar a cabo el seqguimiento y tutorizacion de los proyectos, asi como de
poder comprobar el nivel de consolidacion que vaya adquiriendo la empresa y detectar
posibles fallos de gestion, los beneficiarios pondran a disposicion del Ayuntamiento cuanta
documentacion contable y administrativa le sea requerida.

Aestosefectosseestablecera, demutuoacuerdo, uncalendariodereuniones de seguimiento
de los proyectos, que seré de obligado cumplimiento.

Asi mismo, participarany colaboraran con los responsables del Vivero de Empresas en todas
aquellas actividades y acciones formativas que se organicen, si son requeridas para ello.

) Se responsabiliza del total cumplimiento de los deberes tributarios y legales referentes
a su actividad empresarial, asi como a cumplir con las dispaosiciones vigentes en materia
laboral, Seguridad Social y de prevencion de riesgos laborales.

m) Deberd abonar los gastos derivados de los consumos y suministros propios del
ejercicio de su actividad. El importe del gasto por consumo eléctrico sera imputado
con una periodicidad mensual una vez verificado su consumo real. Seran imputables, asi
mismao, los gastos de abastecimiento de agua y saneamiento en aquellas actividades con
un cansumo de agua relevante por formar parte de su proceso productivo o prestacion
de servicios.

n) Los usuarios gestionaran los residuos conforme a la normativa vigente que le sea de
aplicacion, siendo cada empresa responsable de la gestion de los residuos que genere en
el desarrollo de su actividad, estando prohibido depasitar o colocar residuos en las zonas
comunes.

n) Abonar, en su caso, los tributos locales que sean imputables a los cesionarios de
instalaciones municipales.

ElAyuntamientosereservaelderechoaaccederencualguiermomentoalosespacios delvivero
ocupados por los usuarios de forma individualizada para pader velar por el cumplimiento de
las condiciones de la autorizacion. Asimismo, podra solicitar cuanta documentacion estime
oportuna para el sequimiento y control del proyecto.

ARTICULO 7. PERDIDA DE LA CONDICION DE BENEFICIARIO DEL SERVICIO.

Se establecen como causas de pérdida de la condicion de beneficiario del servicio las
siguientes:
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a) El transcurso del plazo de vigencia de las autorizaciones conforme se establece en el
articulo b de la presente Ordenanza.

b) La renuncia por parte del beneficiario notificada al Ayuntamiento antes del dia 10, o
inmediato habil siguiente, del mes anterior a aquel en que haya de producirse los efectos
de esta.
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c) De forma unilateral por el Ayuntamiento, mediante resolucion motivada, si asi lo
justificaren circunstancias sobrevenidas de interés publico.

d) Por imposicion de sancion disciplinaria que lleve aparejada la revocacion de la
autorizacion.

e) Cualquier otra circunstancia prevista en la legislacion vigente o en esta Ordenanza.
ARTICULO 8. REGIMEN DISCIPLINARIO.
1. Tipificacion de las faltas.
Atendiendo a la gravedad se consideran los siguientes tipos de faltas:
A) Faltas leves:
1. Retraso en el cumplimiento de las obligaciones economicas durante 1 mes.
2. Norespetar la imagen del conjunto del Vivero.
3. Almacenar residuos u otro tipo de elementos en zonas comunes.
4. No cumplir las normas de seguridad y vigilancia.
b.Cualquier incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta Ordenanza, en las
instrucciones de regimen interno y de las que se recojan, en su caso, en la Resolucion por
la que se otorgue la autorizacion, no calificada como grave o muy grave.
B) Faltas graves:
1. La comision de tres faltas leves.
2. Retraso en el cumplimiento de las obligaciones economicas durante 2 meses.
3. No cumplir con la normativa vigente en materia de gestion de residuos.
4.No cumplir con la normativa vigente en materia laboral y seqguridad social.
5. No contratar los sequros obligatorios.
6. Perturbar de forma considerable |a actividad de los restantes usuarios.
7. Incumplir la normativa vigente en lo relativo a la licencia de apertura del establecimiento.

8. No comunicar el cambio de administrador u ¢rganos de administracion, de los Estatutos,
del domicilio social o de la actividad, del objeto social, IAE u otras variaciones sustanciales.

9. No aportar informacion y/o documentacion de sequimiento en virtud de los dispuesto en el art. 7.
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C) Faltas muy graves:
1. La comision de dos faltas graves.

2. No iniciar la actividad en el plazo indicado en el articulo 7 salvo que fuere por causa
imputable a este Ayuntamiento.

3. Utilizar las instalaciones para una actividad o fines distintos a los autorizados.

4. Elcese dela actividad por parte de la empresa durante mas de tres meses consecutivos
0 seis meses si asi se hubieses autorizado.

b. La desobediencia a las directrices que por parte del Ayuntamiento se le indiquen con
respecto a la autorizacion.
6. Causar danos importantes par dolo 0 negligencia al inmueble o su equipamiento.
7. Retraso en el cumplimiento de las obligaciones economicas durante 4 meses.
8. Ejecutar obras en el local sin la preceptiva autorizacion y Licencia Municipal.
2. Sanciones.
A. Las faltas leves se sancionaran con apercibiendo o multa hasta un maximo de 300 €.

B. Las faltas graves se sancionaran con multa de 301a 1.5600 €.

C. Las faltas muy graves se sancionaran con la resolucion y expulsion del viveroy con multa
de 1.50Ta 3.000 €.

Con el limite méaximo fijado, la cuantia de la multa se establecera teniendo en cuenta los
siguientes criterios:

1. El'grado de culpabilidad o la existencia de intencionalidad.

2. La continuidad o persistencia en la conducta infractora.

3. Lanaturaleza de los perjuicios causados.

4. Lareincidencia cuando no haya sido tenido en cuenta para tipificar la infraccion.

En todos los casos, si se hubiese causado dano, el infractor debera reparar estos y si no lo
hiciese, el Ayuntamiento podré realizarlo a costa de dicho infractor.

3. Competenciay procedimiento.

La competencia paralaimposicion de sanciones corresponderé al alcalde o concejal en quien
delegue. La imposicion de sanciones se realizara mediante la apertura del correspondiente
expediente sancionador, que se tramitara conforme a lo establecido en la Ley 39/2015, de 1de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

DISPOSICION FINAL. ENTRADA EN VIGOR.

LLa presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia, una vez que haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley
reguladora de las Bases del Régimen Local, y su vigencia se prolongara de forma indefinida,
salvo derogacion expresa de la misma.
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ANEXO |

SOLICITUD DE ACCESO A LOS SERVICIOS DEL VIVERO DE EMPRESAS MUNICIPAL
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DATOS DEL SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS/RAZON SOCIAL:

DNI/NIF: DOMICILIO:
LOCALIDAD: CP.:
TELEFONO: E-MAIL:

REPRESENTADO, EN SU CASQ, POR:
DNI: DOMICILIO:

LOCALIDAD: CP.:
TELEFONO: E-MAIL:
NOTIFICACIONES

Las notificaciones de los actos que deban realizarse de forma conjunta a todas las personas interesadas
relativas al procedimientoy, en particular los requerimiento de subsanacion, tramite de audiencia o alegaciones
y resolucion del procedimiento seran publicados en el tablon de edictos electronico y en la pagina web del
Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria (www.elpuertodesantamaria.es), surtiendo ésta los efectos de la
notificacion conforme al articulo 45 Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administracion Comun de
las Administraciones Publicas.

Alrealizar las publicaciones se enviara un aviso informativo a los interesados a la direccion de correo electronico
especificada a continuacion:

DATOS PROYECTO
TIPOLOGIA:
EN CONSTITUCION Fecha prevista constitucion/inicio actividad
RECIENTE CONSTITUCION Fecha constitucion/inicio actividad
DIVERSIFICACION Descripcion:
DESARROLLO EMPRESARIAL Descripcion:
DESCRIPCION ACTIVIDAD:

EPIGRAFE IAE: NUM. PROMOTORES/SOCIOS:
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DECLARACIONES RESPONSABLES

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuranen la
presente solicitud, asi como en la documentacion adjunta, y que:

CONOCE y se COMPROMETE a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion.
CUMPLE con los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiario/a.

NO POSEE en propiedad ningun local comercial o nave industrial.

Se COMPROMETE a no destinar el local a un uso prioritario de almaceén.

Se COMPROMETE, en caso de empresa societaria en constitucion, a presentar la documentacion acreditativa de la
constitucion en el tramite de audiencia.

SOLICITUD

La persona abajo firmante SOLICITA autorizacion para el acceso a los servicios del Vivero de Empresas Municipal,
incluido el uso de una nave para el desarrollo de su actividad.

A estos efectos, se indica la siguiente preferencia en funcion de las necesidades:

NAVE PREFERENCIA

Nave 1(111,96 m?
Nave 2 (111,71 m?)
Nave 3 (111,71 m?
Nave 4 (111,96 m?)
Nave 5(90,72 m?)
Nave 6 (8933 m?)
Nave 7 (8923 m?)
Nave 8 (137,67m?)
Nave 9 (137,67 m?)
Nave 10 (136,37 m?)
Nave 11 (137,98 m?)

VIVERO ARQUIMEDES

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

DNI o NIF del solicitante.

Escritura de constitucion, en su caso.

DNI del representante y acreditacion de la representacion del mismo.

Memoria descriptiva del proyecto. Esta memoria sera en formato libre, pero debera desarrollar al menos los
apartados establecidos como criterio de baremacion en el articulo 4.4. En el supuesto de que no se cumplimente
alguno de estos apartados se valorara el mismo con O puntos.

Curriculum de las personas promotoras.

Alta Censal (Mod. 036) en caso de empresas en funcionamiento.

El Puerto de Santa Maria, de de 20

FDO.:

SR. ALCALDE - PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA

PROTECCION DE DATOS: De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal y
garantia delos derechos digitales, le informamos que sus datos personales contenidos en el presente documento seran incluidos en un fichero de titularidad
del AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTAMARIA. Podra ejercitar gratuitamente los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion, portabilidad
y oposicion dirigiéndose a la direccion Plaza Isaac Peral n%4, 11500 El Puerto de Santa Maria (Cadiz) o por cualquiera de los medios previstos en el art. 16 de la
Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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ANEXO I
INSTRUCCIONES DE REGIMEN INTERNO DEL VIVERO DE EMPRESAS MUNICIPAL

Las presentes instrucciones tienen por objeto regular los aspectos basicos de utilizacion de
las instalaciones y prestacion de los servicios que se facilitan desde el Vivero de Empresas
Municipal orientadas, principalmente, a garantizar el uso responsable de las mismas por parte
detodaslas personasbeneficiarias. Laaplicacion de estas narmas, se entenderan sin perjuicio
de las condiciones que se establecen en la Ordenanza Reguladora del Funcionamiento del
Vivero de Empresas Municipal. En caso de cualquier interpretacion contradictoria entre estas
instruccionesy la citada Ordenanza, prevalecera siempre esta Ultima.

HORARIO.

Elhorario de acceso a las naves taller del Vivero de Empresas es libre, condicionado al horario
de apertura de las empresas ubicadas en el.

Cada usuario dispondra de una clave de acceso para activar y desactivar el sistema de
vigilancia y seguridad gque estara conectado a una central de alarmas y sera responsable del
usa correcto de dicho sistema.

Los servicios de asistencia técnica y tutorizacion, asi como el acceso a las instalaciones
comunes del vivero estaran disponibles los dias habiles que anualmente determina el
calendario laboral local, de lunes a viernes en horario habitual de 8:00 a 15:00 horas. Para su
usa se observaran las indicaciones del personal adscrito al Vivero.

Fl acceso fuera de estas horas y dias aqui establecidos se regulara mediante peticion de los
interesados en los términos y procedimiento que establezca el Ayuntamiento.

IDENTIFICACION.

Los usuarios comunicaran a la direccion del vivero la identidad de las personas trabajadoras de cada
empresa ubicada en las instalaciones, asi coma las madificaciones que se realicen en su plantilla.

Toda persona que acceda al vivero estara obligada a identificarse y a justificar su presencia
en el mismo, y los usuarios deberan colabaorar con dicha identificacion.

CUSTODIA DE LLAVES.

El' Ayuntamiento facilitara a los usuarios un juego de llaves de acceso a los lacales.

Por razones de seguridad y para su utilizacion en casos de emergencia, necesidad o para
la verificacion del cumplimiento de las normas, el Ayuntamiento dispondra de una llave de
acceso a las distintas oficinas y naves.

SERVICIO DE CORREOS.

Elvivero dispondra de un buzdon de correos destinado a la correspondencia ordinaria de cada
empresa.

5. SERVICIOS DE VOZ Y DATOS.

Las lineas de voz y datos que se requieran para el ejercicio de la actividad deberéan ser
contratadas por los usuarios. Para su instalacion debera coordinarse con el personal adscrito
al Vivero.
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LIMPIEZA.

Es deber inexcusable de los beneficiarios del servicio mantener los locales en perfecto estado
de higiene, asumiendo la limpieza habitual de dichas instalaciones, asi como del espacio
exterior contiguo a su nave.

IMAGEN DEL CENTRO.

No esta permitido el uso de carteles y rotulos indicativos de cada usuario que no se hayan
realizado en base a los instrumentos disenados por el Ayuntamiento a tal efecto. En este
sentido, previo al inicio de la actividad, las empresas deberan instalar rétulos indicativos del
proyecto conforme a las indicaciones del personal técnico del Vivero.

Las empresas usuarias acataran las instrucciones de la direccion del vivero tendentes a
consequir una buenaimagen del conjunto delasinstalaciones enlas que se integrany deberan
tener en buen orden las instalaciones, equipos y mercancias necesarios para el ejercicio de
la actividad.

REGIMEN DISCIPLINARIO.
Los efectos y consecuencias del incumplimiento de las presentes normas se regulan en el

articulo 8 "Regimen Disciplinarid’, de la Ordenanza Reguladora del Funcionamiento del Vivero
de Empresas Municipal.
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