
 
 

Anexo 1.  INFORMACIÓN PROCESO DE SELECCIÓN 
 

CURSO MONTADOR DE ESTRUCTURAS AERONAUTICAS 2026-2027 
 
El proceso de selección constará de: 
 

1. Prueba de conocimientos: matemáticos y capacidades***. Puntuación de 0-4  
 
La puntuación final de la prueba de conocimientos se obtendrá calculando la media de la suma de 
puntuaciones obtenidas en la prueba matemática y la de capacidades.  
  
A la fase de entrevista pasarán las 50 personas que obtengan la mejor puntuación final en la 
prueba de conocimientos.  
 
Al margen de lo expuesto en el párrafo anterior, las 8 mujeres que obtengan las mejores 
puntuaciones finales en la prueba de conocimiento pasarán a entrevista. 
 
En caso de producirse un empate de puntos en el puesto 50 de la Lista provisional de resultados 
de la prueba de conocimientos, todas las personas que tengan esa misma puntuación pasarán a 
entrevista. 
 
 

 Acreditación final de requisitos y de otros aspectos valorables 
 

 
Los candidatos/as que pasen a la fase de entrevista deberán aportar en la misma: 

 
o DNI original 
o Titulación original de la ESO o del Graduado Escolar 
o Titulación original de Formación Profesional o certificado de profesionalidad para su 

baremación, en caso de poseerla. 
o Informe de vida laboral original que incluya la fecha de la solicitud del candidato/a. 
o Certificado original nivel B1 de inglés (o superior) bajo el Marco Común Europeo de 

Referencia (MCERL) en caso de poseerla. 
 

 
 

2. Entrevista: los aspectos a valorar son motivación, actitud, disponibilidad, trayectoria profesional y/o 
formativa, conocimientos del sector y/o puesto. Puntuación de 0-4. 
 

3. Baremación de “OTROS ASPECTOS VALORABLES”: Puntuación de 0-2 
 

A. Poseer alguna titulación de Formación Profesional de Grado Medio y/o Superior, o 
equivalentes en las especialidades especificadas a continuación…………0,5 punto 
 

- Poseer Formación Profesional de Grado Medio o equivalente, en Fabricación Mecánica 
(Mecanizado, Conformado por Moldeo de Metales y Polímeros y Soldadura y Calderería) o 
Transporte y Mantenimiento de Vehículos (Carrocería y Montaje de Estructuras e Instalación de 
Sistemas Aeronáuticos.). 

- Poseer Formación Profesional de Grado Superior o equivalente, en Fabricación mecánica 
(Construcciones Metálicas, Diseño en Fabricación Mecánica, Programación de la Producción en 
Fabricación Mecánica y Programación de la Producción en Moldeo de Metales y Polímeros) o 
Transporte y Mantenimiento de Vehículos (Técnico Superior en mantenimiento de sistemas 
electrónicos y aviónicos en aeronaves) 

- Poseer Certificado de profesionalidad en la Familia Profesional Fabricación mecánica 
 
(La puntuación máxima que se puede obtener en este apartado es 0,5 punto) 
 
B. Estar desempleado/a en la fecha de la solicitud del candidato/a 

………………………………………..……..1 punto  
 

C. Poseer Nivel B1 de inglés (o superior) certificado bajo el Marco Común Europeo de 
Referencia (MCERL). …………0,5 punto 

 
 

La puntuación final de los/as candidatos/as vendrá determinada por la suma de las puntuaciones 
de la prueba de conocimientos, la entrevista y la baremación de otros aspectos valorables, 
obteniéndose plaza en el curso por orden de mayor puntuación, teniendo en cuenta que, para 
garantizar la reserva de plazas a mujeres, las 8 mujeres con las mejores puntuaciones finales 
obtendrán plaza en el curso.  

 



 
 
 
 
 
 
Se establece un período de prueba para el alumnado del curso de 15 días hábiles a contar desde la 
fecha de incorporación en la acción formativa, aspecto que deberá quedar aceptado y firmado por el 
alumno/a como condición para empezar la formación. 
 
 
 
***Contenido de las pruebas de conocimientos:  
  
 MATEMÁTICAS: 
 

I. Aritmética y Álgebra. 
- Números reales. Operaciones con números enteros, decimales y fraccionarios. 
- Sistema métrico decimal. 
- Potencias. 
- Ecuaciones de primer grado. Interpretación geométrica. 
- Magnitudes directas e inversas. Aplicación de la regla de tres. 

II. Geometría. 
- Figuras planas y cuerpos elementales. Calculo de superficie. 
- Teorema de Pitágoras. 
- Ángulos. Sistema sexagesimal. 

 
CAPACIDADES:  
 
Lógica, espacial, comprensión verbal, atención y concentración. 

 
 
LISTADOS 
 
CON RESPECTO A LAS SOLICITUDES SE PUBLICARÁN LOS SIGUIENTES LISTADOS 
 

- Publicación de listado de los/as candidatos/as que hayan de subsanar documentación. 
  (Plazo subsanación de documentación: 5 días hábiles) 
 
 
- Publicación de listado provisional de admisión y no admisión al proceso de selección y  
  comunicación de la fecha de la prueba de conocimientos. 
  (Plazo de alegaciones 3 días hábiles). 
 
 
- Publicación de listado definitivo de admisión y no admisión al proceso de selección y  
  comunicación de la fecha de la prueba de conocimientos. 

 
 
CON RESPECTO A LA SELECCIÓN SE PUBLICARÁN LOS SIGUIENTES LISTADOS: 
 
 
      - Publicación de listado provisional resultados de la prueba de conocimientos. 

  (Plazo de alegaciones 3 días hábiles). 
 

- Publicación de listado definitivo resultados de la prueba de conocimientos y listado de candidatos/as 
que pasan a entrevista incluyendo calendario y horario de entrevistas. 
 
 

- Publicación de listado provisional de resultados del proceso de selección que contendrá resultados: 
de la prueba de conocimientos, de la entrevista, de la baremación y de la puntuación final, así como 
Publicación de listado provisional de admitidos/as a curso y reservas (Plazo de alegaciones 3 días). 

 
 

En caso de empate en el resultado final se aplicarán los siguientes criterios de desempate: 
 

1. Tener mayor puntuación en la prueba de capacidades 
2. Tener mayor puntuación en la prueba matemática. 
3. Tener mayor puntuación en la entrevista. 

 
- Publicación de listado definitivo de admitidos/as al curso y reservas. 

 


